Hassas Gdrev Tespit Formu

Birim Elektrik-Elektrink Fakiltesi
Alt Birim Dekan Yardimcisi (Egitimden Sorumlu)
Sira Hassas Gorevler Hassas Gorevi Risk Gorevin Yerine Alinmasi Gereken
No Olan Personel Duzeyi Getirilmeme Sonucu Onlemler veya Kontroller
Yuksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5. Egglerﬁe?grsr;mgazgszwsﬁf.;::umsal iigili maddeler ve gereklilikleri
1 maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere Dekan Yardimcisi Yuksek s . konusunda bilgilendiriime yontinde
yasanmasi, kurumsal temsil ve .
uygun hareket etmek L gerekli galismalarin tamamlanmasi
yetkinlikte sorunlar yagsanmasi
5 Dekanin \{ekalet_v_erd|g| zamgnlarda Dekan Yardimcis viksek | Gérevin aksamas, hak kaybi Gorevmm geregini zamaninda yerine
Dekanin gorevlerini yerine getirmek getirmek
Ders planlari, dersliklerin dagitimi, sinav IURTI . . Bolumler ve idari birimlerle irtibat
rogramlar ile ilgili galismalar, Kaliteli egitimin verilememesi, haksiz icerisinde gerekli diizenlemeleri
3 prog i gans Dekan Yardimcisi Orta ders dagilimi olmasi durumunda hak ve ¢ g ) L
planlamak, bu isler i¢in olusturulacak yapmak ve siki kontrol sisteminin
adalet kaybi. e .
gruplara bagkanlik etmek geligtiriimesi
Bolum ve diger idari birimlerle irtibat
ic kontrol, stratejik plan ve faaliyet ) Egitim-6gretimin aksamasi, kgrumsal |ger.|3|r.1d(.a.ver| ak.|§.|n|"s?gl?y|p egitim
4 Dekan Yardimcisi Yiuksek | hedeflere ulagilamamasi, verim yili ile ilgili gerekli isbdlimu
raporlarina katilmak e . N
dusuklugu cercevesinde glncelleme
paylasiminin yapiimasini saglamak
Ogretim elemanlarinin mimkiin
. : Dikkate alinmayan sorunlarin blyimesi .oldugunca" g"enel sorunlarla. |Ig|Ien|.p
Ogrenci sorunlarini dekan adina N . idareyle ¢6zim arayigina girmeleri
5 . . Dekan Yardimcisi Orta ve fakilte genelinde huzurun )
dinlemek ve ¢dzume kavusturmak . konusunda tegvikte bulunmak.
bozulmasina zemin hazirlamasi. o o .
Ogrenciler igin gerekli hallerde
uzmanlardan yardim almak
AKREDITASYON ve KALITE Bolim AKREDITASYON ve KALITE
6 kapsaminda yapilacak denetimleri Dekan Yardimcisi Orta Kamu zarar ve itibar kayibi Komisyonlari ile koordinasyonlu

organize etmek.

calismak.

HAZIRLAYAN

ilgili Alt Birim Amiri

ONAYLAYAN
Birim Amiri




